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POHON KINERJA & CASCADING

KABUPATEN SAROLANGUN




LEVEL KINERJA

Kinerja Strategis Pemda
(Tujuan Perangkat Daerah)

Kinerja Urusan/Sub Urusan
(Sasaran Perangkat Daerah)

1. Meningkatkan Kualitas Pendidikan
INDIKATOR KINERJA :

1. Rata-rata Lama Sekolah

2. Harapan Lama Sekolah

1. Meningkatkan Kualitas Pendidikan yang Merata
INDIKATOR KINERJA :

. Persentase Guru yg memenuhi Kualifikasi S1/D-IV

. Angka Partisipasi Kasar (APK) SD-MI-Paket A

. Angka Partisipasi Kasar (APK) SMP-MTs-Paket B

. Rasio Ruang Kelas terhadap siswa SD

1
2
3
4
5. Rasio Ruang Kelas terhadap siswa SMP
6. Rasio Guru terhadap Peserta Didik

7. Persentase Angka Putus Sekolah SD

8. Persentase Angka Putus Sekolah SMP

9. Persentase Sekolah SD yang Terakreditasi

10. Persentase Sekolah SMP yang Terakreditasi

11. Rasio Peserta Didik per Tutor

12. Angka Partisipasi Kasar (APK) PAUD

13. Angka Partisipasi Murni (APM) SD-MI-Paket A
14. Angka Partisipasi Murni (APM) SMP-MTs-Paket B

15. Jumlah siswa/mahasiswa yang berprestasi / tidak mampu yang

mendapat beasiswa

RENCANA STRATEGIS DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN SAROLANGUN TAHUN 2023-2026
POHON KINERJA (SESUAI PERMENPAN RB TAHUN 2024)

1. Meningkatnya Penguatan Kebudayaan

INDIKATOR KINERJA :
1. Persentase Penguatan Nilai Budaya

1. Meningkatnya Objek Pemajuan
Kebudayaan Lokal yang dilestarikan
INDIKATOR KINERJA :

1. Persentase Sanggar Seni dan Budaya yang
dibina

2. Persentase Penampilan Seni Budaya Daerah

3. Persentase Cagar Budaya yang terkelola

Kinerja Taktikal

(Sasaran Program)

1. Meningkatnya Predikat SAKIP
Pemerintah Daerah

INDIKATOR KINERJA :

1. Predikat SAKIP Pemerintah
Daerah

1. Meningkatnya Pengelolaan Pendidikan

INDIKATOR KINERJA :

1. Angka Partisipasi Kasar (APK) PAUD
2. Angka Partisipasi Kasar (APK) SD

3. Angka Partisipasi Kasar (APK) SMP

1. Meningkatnya Persentase Guru
yang Bersertifikat Pendidik
INDIKATOR KINERJA :

1. Persentase Guru yang
Bersertifikat Pendidik

1. Terbinanya Sanggar Seni dan Budaya

INDIKATOR KINERJA :

1. Jumlah Sanggar Seni Budaya yang dibina




Kinerja Taktikal

(Sasaran Kegiatan)

1. Mengingkatnya Pelayanan
Administrasi Umum Perangkat
Daerah

INDIKATOR KINERJA :

1. Jml Dokumen Perencanaan dan
Dokumen Evaluasi Kinerja

2. Jml aparatur dim Peningkatan
Disiplin dan Peningkatan Kapasitas

Siimher dava

3. Jml Pelayanan Administrasi
Umum Perangkat Daerah

1. Meningkatnya Pengelolaan
Sekolah Dasar

INDIKATOR KINERJA :

1. Angka Partisipasi Kasar (APK)
Sb

1. Meningkatnya Pengelolaan
Sekolah Menenga Pertama

INDIKATOR KINERJA :
1. Angka Partisipasi Kasar (APK)
SMP

1. Meningkatnya Pengelolaan
Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD)

INDIKATOR KINERJA :

1. Angka Partisipasi Kasar (APK)
PAUD

nya Persentase Guru

1. Meningkatnya Pengelolaan 1. Meningk
Pendidikan Nonformal/
Kesetaraan

INDIKATOR KINERJA :
1. Angka Melek Huruf

yang Bersertifikat Pendidik

INDIKATOR KINERJA :

1. Persentase Guru yang
Bersertifikat Pendidik

1. Terselenggaranya pelestarian Kesenian
Tradisional yang Masyarakat Pelakunya
dalam Daerah Kabupaten/Kota
INDIKATOR KINERJA :

1. Jumlah kesenian tradisional yang
dilestarikan

Kinerja Taktikal
(Sasaran Sub Kegiatan)

1. Tersusunnya Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

2. Tersedianya Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

3. Terlaksananya Koordinasi
dan Pelaksanaan Sistem
Informasi Kepegawaian

4. Terlaksananya Pendidikan
dan Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan Fungsi

5. Tersedianya Jasa Pelayanan
Umum Kantor

INDIKATOR KINERJA :

1. Jml Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

2. Jml dokumen Hasil Penyediaan
Administrasi Pelaksanaan Tugas

ASN
3. Jml Dokumen Hasil Koordinasi
dan Pelaksanaaan

Sistem Informasi Kepegawaian
4.Jml Pegawai Berdasarkan

Tugas dan Fungsi yg Mengikuti

Pendidikan dan Pelatihan
5.Jml Laporan Penyediaan

Jasa Pelayanan Umum Kantor
vang Disediakan

1. Bertambahnya Ruang Kelas
Baru

2. Terbangunnya Ruang
Guru/Kepala Sekolah/TU

3. Terlaksananya Rehabilitasi
Sedang/Berat Ruang Kelas

4. Terselenggaranya Proses
Belajar dan Ujian bagi Peserta
Didik

1. Tersedianya perlengkapan
Sekolah

2. Terlaksananya Rehabilitasi
Sedang/Berat Ruang Kelas

3. Terlaksananya Rehabilitasi
Sedang/Berat Sarana, Prasarana
dan Utilitas Sekolah

4. Terselenggaranya Proses
Belajar dan Ujian bagi Peserta
Didik

5. Terlak ya Pengelolaan

5. Terlak wya F lol
Dana BOS Sekolah Dasar

INDIKATOR KINERJA :

1. Jml Ruang Kelas Baru yang
Bertambah

2.Jml Ruang Guru/Kepala
Sekolah/TU yang Telah
Nihansoiin

3.Jml Ruang Kelas yang
Direhabilitasi Sedang/Berat
4.Jml Satuan Pendidikan
yang Menyelenggarakan Proses
Belaiar dan Uiian

5.Jml Sekolah Dasar yang
Mengelola Dana BOS

Dana BOS Sekolah Menengah
Pertama

INDIKATOR KINERJA :

1. Jml Perlengkapan Sekolah
vang Tersedia

2.Jml Ruang Kelas yang
Direhabilitasi Sedang/Berat

3.Jml Sarana, Prasarana dan
Utilitas Sekolah yang direhabilitasi
4.Jml Satuan Pendidikan

yang Menyelenggarakan Proses

Belaiar dan Uiian
5.Jml Sekolah Menengah

Pertama yang Mengelola Dana
BOS

1. Terbangunnya Sarana,
Prasarana dan Utilitas PAUD

2. Terlaksananya Pembangunan
Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU
3. Terlaksananya Pelatihan
Penggunaan Aplikasi Bidang
Pendidikan

4. Terselenggaranya Pembinaan

1. Tersedianya PTK bagi Satuan
Pend. Nonformal/ Kesetaraan

2. Terlaksananya Pelatihan
Penggunaan Aplikasi Bidang
Pendidikan

3. Terselenggaranya Pembinaan

Kelembag dan Manajemen
PAUD

5. Terlaksananya Pengelolaan
Dana BOP PAUD

INDIKATOR KINERJA :

1. Jml Sarana, Prasarana dan
Utilitas PAUD yang dibangun
2.Jml Ruang Guru/Kepala
Sekolah/TU yang dibangun

3. Jml pelatihan yang telah
terselenggara

4.Jml Satuan Pendidikan
yang dibina

5.Jml PAUD yang Mengelola Dana
BOP

Kelembag dan j 1
Sekolah Nonformal/Kesetaraan
4. Terlaksananya Pengelolaan

Dana BOP Sekolah
Nonformal/Kesetaraan

INDIKATOR KINERJA :

1. Jml Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang tersedianya

2.Jml pelatihan yang
terselenggara

3.Jml Satuan Pendidikan
yang dibina

4.Jml Lembaga yang Mengelola
Dana BOP

[I. Tersedranya Dokumen Hasil |
Perhitungan dan Pemetaan

PTK Satuan Pendidikan Dasar,
PAUD, dan Pendidikan Non

Farmal/Kesetaraan
2. Terlaksananya Penataan

Pendistribusian Pendidik dan
Tenaga Kependidikan Satuan
Satuan Pendidikan Dasar,
PAUD, dan Pendidikan Non
Formal/Kesetaraan

INDIKATOR KINERJA :

1. Jml Dokumen Hasil
Perhitungan dan Pemetaan

PTK Satuan Satuan Pendidikan
Dasar, PAUD, dan Pendidikan Non

Farmal/Kecataraan

2.Jml Laporan Hasil
Pelaksanaan Penataan
Pendistribusian Pendidik dan
Tenaga Kependidikan Satuan
Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Non
Formal/Kesetaraan

T Ter aksananya Pe |naungan,
<

Obhiek Pemaiuan TradisiBudava
2. Tersedianya Penghargaan

kepada Pihak yang Berprestasi atau
Berkontribusi Luar Biasa Sesuai dengan
Prestasi dan Kontribusinya dalam
Pemajuan Kebudayaan

INDIKATOR KINERJA :

1. Jml Objek Pemajuan Tradisi
Budaya yang Dilakukan Pelindungan,
Pengembangan dan Pemanfaatan

2.Jml Orang/Lembaga yang Diberi
Penghargaan untuk Mereka yang Berjasa
dalam Pemaiuan Kebudavaan




CASCADING IKU TAHUN 2024 ANTARA KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN SAROLANGUN (ESELON I1) DENGAN ESELON I

SASARAN DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN UNIT ESELON IlI
NO PENJELASAN
STRATEGIS NAMA IKU TARGET NAMA IKU TARGET UNIT
1 |Meningkatnya 1. Rata-rata Lama Sekolah 8,21 tahun 1. Rata-rata Lama Sekolah 8,21 tahun SEKRETARIAT

Kualitas Pendidikan |2, Harapan Lama Sekolah 12,29 tahun  |2. Harapan Lama Sekolah 12,29 tahun SEKRETARIAT

yang merata 3. Persentase Guru yang memenuhi Kualifikasi S1/D-IV 69% 3. Persentase Guru yang memenuhi Kualifikasi $1/D-1V 69% PMPTK
4. Angka Partisipasi Kasar (APK) SD-MI-Paket A 100% 4. Angka Partisipasi Kasar (APK) SD-MI-Paket A 100% DIKDAS
5. Angka Partisipasi Kasar (APK) SMP-MTs-Paket B 85,50% 5. Angka Partisipasi Kasar (APK) SMP-MTs-Paket B 85,50% DIKDAS
6. Rasio Ruang Kelas terhadap siswa SD 1:23 6. Rasio Ruang Kelas terhadap siswa SD 1:23 DIKDAS
7. Rasio Ruang Kelas terhadap siswa SMP 1:30 7. Rasio Ruang Kelas terhadap siswa SMP 1:30 DIKDAS
8. Rasio Guru terhadap Peserta Didik 1:18 8. Rasio Guru terhadap Peserta Didik 1:18 PMPTK
9. Persentase Angka Putus Sekolah SD 0,85% 9. Persentase Angka Putus Sekolah SD 0,85% DIKDAS
10. Persentase Angka Putus Sekolah SMP 0,95% 10. Persentase Angka Putus Sekolah SMP 0,95% DIKDAS
11. Persentase Sekolah SD yang Terakreditasi 93,50% 11. Persentase Sekolah SD yang Terakreditasi 93,50% DIKDAS
12. Persentase Sekolah SMP yang Terakreditasi 80,00% 12. Persentase Sekolah SMP yang Terakreditasi 80,00% DIKDAS
13. Rasio Peserta Didik per Tutor 1:9 13. Rasio Peserta Didik per Tutor 1:9 PAUDNI
14. Angka Partisipasi Kasar (APK) PAUD 69,45% 14. Angka Partisipasi Kasar (APK) PAUD 69,45% PAUDNI
15. Angka Partisipasi Murni (APM) SD-MI-Paket A 97,22% 15. Angka Partisipasi Murni (APM) SD-MI-Paket A 97,22% DIKDAS
16. Angka Partisipasi Murni (APM) SMP-MTs-Paket B 80,12% 16. Angka Partisipasi Murni (APM) SMP-MTs-Paket B 80,12% DIKDAS
17. Jumlah swwe/mahasnswa yang berprestasi / tidak mampu yang 40 orang 17. Jumlah 5|sw?/maha5|swa yang berprestasi / tidak mampu yang 40 orang SEKRETARIAT
mendapat beasiswa mendapat beasiswa

2 |Meningkatnya Objek 65% 65%

Pemajuan 1. Persentase sanggar seni dan budaya yang dibina ° 1. Persentase sanggar seni dan budaya yang dibina ° KEBUDAYAAN

Kebudayaan Lokal |5 persentase penampilan seni budaya daerah 70% 2. Persentase penampilan seni budaya daerah 70% KEBUDAYAAN

yang dilestarikan o o
3. Persentase cagar budaya yang terkelola 55% 3. Persentase cagar budaya yang terkelola 55% KEBUDAYAAN

Sarolangun,

Januari 2024

Kepala Dinas Pendidikan

Dan Kebudayaan
Kabupaten Sarolangun

Drs. H. ARSYAD, SH, M.Pd.|

PEMBINA UTAMA MUDA
Nip. 196806041998031004




CASCADING IKU TAHUN 2024 ANTARA KEPALA BIDANG DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN SAROLANGUN (ESELON Ill) DENGAN ESELON IV

SASARAN UNIT ESELON 11 UNIT ESELON 111
NO PENJELASAN
STRATEGIS NAMA IKU TARGET UNIT NAMA IKU TARGET UNIT
1 |Meningkatnya 1. Rata-rata Lama Sekolah 8,21 tahun SEKRETARIAT |1. Rata-rata Lama Sekolah 8,21 tahun Subbag Program
Kualitas 2. Harapan Lama Sekolah 12,29 tahun SEKRETARIAT  |2. Harapan Lama Sekolah 12,29 tahun Subbag Program
Pendidikanyang (3 persentase Guru yang memenuhi Kualifikasi $1/D-IV 69% PMPTK 3. Persentase Guru yang memenuhi Kualifikasi S1/D-IV 69% Seksi PMPTK
merata 4. Angka Partisipasi Kasar (APK) SD-MI-Paket A 100% DIKDAS 4. Angka Partisipasi Kasar (APK) SD-MI-Paket A 100% Seksi Bina SD
5. Angka Partisipasi Kasar (APK) SMP-MTs-Paket B 85,50% DIKDAS 5. Angka Partisipasi Kasar (APK) SMP-MTs-Paket B 85,50% Seksi Bina SMP
6. Rasio Ruang Kelas terhadap siswa SD 1:23 DIKDAS 6. Rasio Ruang Kelas terhadap siswa SD 1:23 Seksi Bina SD
7. Rasio Ruang Kelas terhadap siswa SMP 1:30 DIKDAS 7. Rasio Ruang Kelas terhadap siswa SMP 1:30 Seksi Bina SMP
8. Rasio Guru terhadap Peserta Didik 1:18 PMPTK 8. Rasio Guru terhadap Peserta Didik 1:18 Seksi PMPTK
9. Persentase Angka Putus Sekolah SD 0,85% DIKDAS 9. Persentase Angka Putus Sekolah SD 0,85% Seksi Bina SD
10. Persentase Angka Putus Sekolah SMP 0,95% DIKDAS 10. Persentase Angka Putus Sekolah SMP 0,95% Seksi Bina SMP
11. Persentase Sekolah SD yang Terakreditasi 93,50% DIKDAS 11. Persentase Sekolah SD yang Terakreditasi 93,50% Seksi Bina SD
12. Persentase Sekolah SMP yang Terakreditasi 80,00% DIKDAS 12. Persentase Sekolah SMP yang Terakreditasi 80,00% Seksi Bina SMP
13. Rasio Peserta Didik per Tutor 1:9 PAUDNI 13. Rasio Peserta Didik per Tutor 1:9 Seksi PLS
14. Angka Partisipasi Kasar (APK) PAUD 69,45% PAUDNI 14. Angka Partisipasi Kasar (APK) PAUD 69,45% Seksi PAUD
15. Angka Partisipasi Murni (APM) SD-MI-Paket A 97,22% DIKDAS 15. Angka Partisipasi Murni (APM) SD-MI-Paket A 97,22% Seksi Bina SD
16. Angka Partisipasi Murni (APM) SMP-MTs-Paket B 80,12% DIKDAS 16. Angka Partisipasi Murni (APM) SMP-MTs-Paket B 80,12% Seksi Bina SMP
17. Jumlah siswa/mahasiswa yang berprestasi / tidak 17. Jumlah siswa/mahasiswa yang berprestasi / tidak
mampu yang mel/wdapat beasi\gwag P ! 40 orang SEKRETARIAT mampu yang me{1dapat beasiiwag i / 40 orang Su?(k;i,gesar:\:;:::an
2 [Meningkatnya 1. Persentase sanggar seni dan budaya yang dibina 65% KEBUDAYAAN |1. Persentase sanggar seni dan budaya yang dibina 65% SEKSI BUDAYA
Objek Pemajuan
Kebudayaan Lokal |2. Persentase penampilan seni budaya daerah 70% KEBUDAYAAN |2. Persentase penampilan seni budaya daerah 70% SEKSI BUDAYA
yang dilestarikan 3. Persentase cagar budaya yang terkelola 55% KEBUDAYAAN |3. Persentase cagar budaya yang terkelola 55% Seksi Cagar Budaya
Sarolangun, Januari 2024

Kepala Dinas Pendidikan

Dan Kebudayaan

Kabupaten Sarolangun

Drs. H. ARSYAD, SH, M.Pd.I
PEMBINA UTAMA MUDA
Nip. 196806041998031004
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